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|. HELYZETELEMZES

Az egyenl6 banasmod elvének betartasa az Eurdpai Unid és a hazai tarsadalom
elvarasa. Az elmult idészak gazdasagi feltételeinek megvaltozasa soran az oktatas,
nevelés terén is Uj feladatok jelentkeztek. A kozoktatas terén megvaldsuld
esélyegyenléség eldmozditasa a elsésorban allami feladat, térvény irja el6 az egyenld
hozzaférést a mindségi oktatashoz, neveléshez, az emberi méltosag tiszteletben

tartasat, tarsadalmi szolidaritas kialakitasat.

I.1.  Torvényi hattér

o 1992. évi XXII. tv. A Munka Torvénykonyve

o 1993. évi LXXVII. torvény a nemzeti és etnikai kisebbségek jogairdl sz6lo

o 1993. évi lll. tdérvény a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol

o A kozoktatasrol szold 1993. évi LXXIX. torvény

o 14/1994.(VI. 24.) MKM rendelet a képzési kotelezettségrdl és a pedagdgiai
szakszolgalatokrol

o 2003. évi CXXV. torvény az egyenlé banasmddrél és az esélyegyenléség

elébmozditasarol
[.2. Bevezetés

[.2.1. Nyito gondolatok
A gazdasagi igényeknek megfeleléen a tudomany és technika fejl6déséhez igazodott és
valtozott az oktatas tartalma. Bévultek a tanitas, tanulas, nevelés modszerei és

eszkozei.

A demografiai mutatok alapjan — a tanuldi létszam csokkenésével — parhuzamosan nétt
a szocialis problémakkal kuzd6, hatranyos helyzetli csaladok, gyermekiket egyedul
nevel6k szama. Mindezek Uj pedagdgiai feladatokat, kihivasokat hoztak az intézményi

fenntartdk és a nevelési-oktatasi intézmények szamara.

Minden tanulénak esélyt kell teremteni a szocio-kulturalis hatranyainak lekuzdésére. A
hatranyos megkulonbdztetés minden formajat el kell itélni, ki kell kiszobodlni. Fontos,
hogy az érintettek kdzotti kapcsolatok felvétele, hiteles tajékoztatasa az intézményekrél

nyilt, parbeszéden alapul6 és folyamatos legyen.
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Az Eurdépai Unidhoz valé csatlakozas utdan (2004) kiemelt szerepe lett az

esélyegyenl6ség érvényesitését tartalmazo oktatas-, fejlesztéspolitikanak.

A kozoktatasi intézményekben az esélyegyenléség megteremtése, érvényesitése az
egyenlé hozzaférés biztositasa elengedhetetlen feltétel — minden infrastrukturalis és
szakmai fejlesztés tamogatasa esetén - a halmozottan hatranyos helyzetli és sajatos

nevelési igényl tanulok iskolai sikereihez, hatranyaik leklizdéséhez.

Kiemelten fontos feladat a kézoktatas minden tertletén a diszkriminaciomentesség, a
szegregaciomentesség a halmozottan hatranyos helyzetl tanuldk integralt oktatasa,

nevelése, segitése.

A kozoktatasi intézményekben minden tanulénak meg kell szereznie azokat a
képessegeket, azt a tudast, amire alapozva tovabbléphet az iskolaztatas soran. Nagyon
fontos, hogy a most felndvekvé nemzedék adottsagainak, képességeinek megfeleld
nevelést, oktatast, képzést kapjon. Meg kell adni az egyéni fejlesztés lehetéségét mind

a felzarkéztatas, mind a tehetséggondozas terlletén.

A hazai kozoktatasi intézményekben jelen vannak az esélykulonbségek. Az iskola
kiemelt feladata, hogy a tanulok magukkal hozott kilonbségeit, valamint az
esélyegyenlétlenségeit csdkkentse. Az iskola egyik f6 feladata a hatranyos helyzeti

tanuldk, kulonos tekintettel a halmozottan hatranyos helyzetliek esélyeinek javitasa.

A kompetenciamérés korében az esélyegyenldség biztositasa szempontjabdl a hozott
érték szamitasa nagyon fontos, mert ennek ismeretében tud az iskola hozzajarulni a

tanulok képességeinek fejlesztéséhez, az egyenlétlenségek csokkentéséhez.

Az iskolai oktatasban az egyik leglényegesebb feladat a szegregacié megsziintetése és
a diszkriminaciomentes oktatas kialakitasa. Az iskola feladata, hogy a tanulok szamara
ertéek legyen mas tarsadalmi csoport, etnikum szokasait, hagyomanyait megismerni,
valamint az egyes tanulok hatranyainak csokkentése és egyenld esélyeinek biztositasa.
Az integraltan oktatott halmozottan hatranyos tanuldk fejlédése sokkal jobban megtérl,
mint a szegregalt oktatasban részt vevok esetében. A szocializalodast nagymértékben
segiti az egyuttnevelés, egyuttgondolkodas. Az integracié hosszu tavon ndvelheti és
megerdsitheti a tanuldk esélyeit a munkaerd-piaciérvényesulésben és sikeres felnétté

valasban.
A Matyas Kirdly Gimnazium Kozoktatasi Intézményi Esélyegyenldségi Intézkedési
Tervének kidolgozasa soran és az elfogadast megel6z6en a szakmai és tarsadalmi

partnerek részer6l a megbeszélés, a véleményalkotas, az egyuttgondolkodas
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Osszehangolt volt. A fenti torvény értelmében az Intézményi Kodzoktatasi
Esélyegyenl6ségi Intézkedési Terv koherens a fenntartd és az intézmény pedagogiai

munkat szabalyoz6 dokumentumaival.

Az intézmény jellemzéi

Fonydd varosban mikoédé Matyas Kiraly Gimnazium kozoktatasi intézmény, melynek
alaptevékenysége kozépfoku oktatas. Az intézmény fenntartdja a Somogy Megyei

Onkormanyzat.

Az intézményben nappali rendszerli gimnaziumi nevelés, oktatas; valamint kimend
rendszerben még a 2008/2009-es tanévtdl 2011/2012-es tanév végéig nappali
rendszerll szakkozépiskolai nevelés, oktatdas és nappali rendszerli szakképesités
megszerzésére felkészitd iskolai oktatas is folyik, a Somogyi TISZK Kozép- és

Szakiskola Bacsak Gyorgy Szakképz6 Iskolajanak telephelyeként.

A gimnaziumban emelt szintl oktatas német, angol, matematika, informatika, kémia,
biolégia teruletén valosul meg. Nyelvi el6készité évfolyamon német és angol nyelvi
csoport (ECDL vizsgalehetéséggel) mikddik. Az emelt szintl érettségi vizsgara valo
felkészitéshez tanuldi valasztas alapjan fakultacios lehetéség, emelt 6raszamu oktatas
kapcsolédik. A telephelyi tevekenyseg keretében szakkozépiskolai kepzés folyik a
gazdasagi-szolgaltatasi szakteruletén a kereskedelem-marketing, Uzleti adminisztracio
szakmacsoportban a postai ugyintéz6 szakképesités megszerzésére. A szakmail

képzés a 13. évfolyamon torténik.

A Matyas Kiraly Gimnazium elédjét 1961-ben alapitottak. Az intézmeényt alapitasa ota a
folyamatos fejlesztés és fejl6dés jellemzi az oktatas-nevelés szellemi és targyi feltételeit

illetéen egyarant.

A gimnazium a kezdetektél, szakkozépiskolaja — a tertlet munkaerd-piaci problémainak

enyhitésére jott Iétre 1978-ban - 30 évig mUkodott.

A kozépfoku intézmény meghatarozoé szerepet tolt be a régidban, (nemcsak azzal, hogy
postaforgalmi képzése, a megye egyetlen ilyen tipusu képzést add intézménye volt,
hanem) min&ségi oktatdé-neveld munkajaval, felkészilt és folyamatosan képez6dd
szakembergardajaval, széleskorl kulturalis, mivészeti és szabadidbs tevékenységeivel

méltan j6 hirnevet vivott ki maganak.

Pedagogiai Programjanak egyik kulcspontja a ,gyerekkdzpontusag”, azt sugallja, hogy

az intézményben humanista, emberkdzpontu, esélyt teremtd nevelés-oktatas folyik.
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Ez a pedagdgiai alapallas a célok, feladatok, alapelvek megfogalmazasaban is nyomon

kovethetd.

Az iskolaban nagy gondot forditanak a tanulok felzarkéztatasara, tehetséggondozasara.
A felzarkdztatas és tehetséggondozas legfontosabb formai a tandrai differencialas, a
korrepetalas, az egyéni haladast seqité foglalkozasok, szakkorok, felkészité érak. Nagy
valasztéku a tanoran kivuli foglalkozasok kore, amelynek sokszinliségét mutatja, hogy
az elmult évben kozel kétszeresére nétt az érdekl6dé és a foglalkozasokon részt vevd

tanulok szama.

Az intézményben gazdag kulturalis élet és szabadidds tevékenység folyik, joI mikodd
munkakozosségek vannak. Széles kord, jol mikodd belsé és kulsé kapcsolatrendszert

alakitott ki a helyi, regionalis és kulfoldi intézményekkel.

1.3. Intézményi Kozoktatasi Esélyegyenléségi Program célja

A Matyas Kiraly Gimnazium Kozoktatasi Intézményi Esélyegyenldségi Intézkedeési Terv

alapvet6 céljai:

- szegregaciomentesség €s az egyenl6 banasmod elvének teljes Kkorl
ervényesulése az oktato-nevel6 munkaban;

- diszkriminaciomentesség, valamint az oktatasi és tarsadalmi integracio
tamogatasa;

- a kozoktatési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés esélyegyenl6ségének
elémozditasa, valamint hatranykompenzacié csokkentésének megteremtése;

- a tanulok egyenl hozzaférésének biztositasa a minéségi oktatashoz;

- a halmozottan hatranyos helyzetl és a sajatos nevelési igényl tanulok, gyerekek
esélyegyenléségének biztositasa és segitése az oktatasi-nevelési munka soran,
mindenki szamara elérhetd szolgaltatdsok bevezetése, a meglévé hatranyok
csokkentése, az iskolai sikeresség javitasa, a megfeleld palyavalasztas
tamogatasa;

- egy biztos, erés, hiteles kdzépiskolai életpalya megalapozasa, felépitése minden
tanuld szamara, ennek megvaldsitasa soran a képességeknek, igényeknek
megfelel6 valasztasi lehetéségek megteremtése, biztositasa.

Az intézményben az oktatasi, nevelési szolgaltatdasokhoz valé hozzaférés

esélyegyenléségének biztositasan tul cél az esélyteremtést tamogatd Iépések,

szolgaltatasok megvaldsitasa, a hatranyos helyzetl gyermekek hatranyainak

kompenzalasa az esélyegyenldség eldmozditasa érdekében:
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- felvételinél, beiratkozasnal,

- tanitas-tanulas folyamataban, ismeretkdzvetitésben;

- tanulok egyéni fejlesztésében;

- tehetséggondozasban, felzarkoztatasban (kulonos tekintettel HHH és SNI
tanuldkra);

- ellendrzési, értékelési gyakorlatban;

- tanuloi eldmenetelben, gyakorlati életre valo felkészitésben;

- fegyelmezés, bintetés gyakorlataban;

- tananyag kivalasztasaban, alkalmazasban és fejlesztésben;

- tovabbtanulasban, palyaorientacioban;

- human eréforras fejlesztésében, pedagdgusok szakmai tovabbképzéseében;

- partneri egyuttmikodeés épitésében és kapcsolattartasban a szulokkel,

- halmozottan hatranyos helyzetli és sajatos nevelési igényl tanulok oktatasi
és tarsadalmi integracidjanak tdamogatasaban;

- minéségi oktatdshoz és integracibhoz vald teljes korl hozzaférés

biztositasaban

l.4. Helyzetelemzés

1.4.1. Az intézmény vizsgalata a tanuldk ésszetételére, halmozottan hatranyos
helyzeti tanuldk aranyanak kiegyenlitésére vonatkozéan

A Matyas Kiraly Gimnazium 591 tanul6 oktatasat-nevelését latja el, melybél 35 tanuld
hatranyos helyzetl (5,9%).

Az intézmény tanuldi létszamanak 81,7 %-a (483 f6) gimnaziumi képzésben, a
szakképzésben 18,3 % (108 f6) tanul. A gimnaziumi tanuldk 4,76 %-a, a

szakképzésben részt vevok 11,11 %-a hatranyos helyzetli. A halmozottan hatranyos

helyzetli (HHH) tanuldkrdl nincs adat.

Intézmeényi alapadatok

OM azonosito: 034145
e . Matyas Kiraly Gimnazium 8640 Fonyéd Hunyadi
Intézmeény neve, cime:
utca 3.
Fenntarté neve, cime: Somogy Megyei Onkormanyzat
Féallasu pedagdégusok szama: 38 f6




Koézoktatasi Intézményi Esélyegyenldségi Intézkedési Terv — Fonyod — 2008

Helyzetelemzés

Az intézménybe jaro tanuldk szama 591 f6
Hatranyos helyzetl (HH) /Halmozottan 35/na
hatranyos helyzetli (HHH)* tanuldk szama:
Magantanuldk szama: 1
Sajatos nevelési igényl (SNI) tanulok szama 5
(diszlexia és egyeb részképességzavarok is):
— |Integraltan 5
- —
2 gyogypedagogiai tagozaton -
HH / HHH tanulék szama: 35/*na
Mas telepulés(ek)rél bejaré tanuldk szama: 437

HH / HHH 27

ebbdl

Tanuldi Iétszamok alakulasa

Az intézményben 18 osztalyban folyik az oktatas: 12 gimnaziumi, 5 szakkdzépiskolai

e€s egy nyelvi el6készitd osztaly volt a 2007/2008-as tanév végeig, a 2008/2009-es

tanévtdl (a szakképzés atalakitasa o6ta) a kifutdé szakkdzépiskolai osztaly helyett

gimnaziumi osztaly indul.

Jelenlegi tanuléi létszamok

2003/2004 2004/2005 |2005/2006 |2006/2007 |2007/2008 |2008/2009
Gimnazium 402 423 438 436 445 483
134 136 147 160 146 108

Osszes létszam 536 559 585 596 591 591

600

500 -

400 -

300 - IS?akk’ééépiskola

200 | @ Gimnazium

100 -

0 - ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

2003 2004

2005

2006

2007

2008

A diagram alapjan az utobbi években az iskola tanul6 Iétszamanak alakulasa tovabbra

is egyenletesnek mondhaté az orszagos statisztikai leétszamcsokkenés ellenére. Ezt

tamasztja ala az is, hogy a 2004/2005 tanév Osszlétszamahoz képest ebben a tanévben
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a tanuldi 1étszam tekintetében 5,5 %-os ndvekedés figyelhetdé meg. A tanuldk nagyon
sok helyrdl eltér6 szocialis és kulturalis hattérrel érkeznek az intézménybe. Az
intézmeény vezetése és tantestulete nagy gondot fordit a felzarkoztatasra, a szintre

hozasra, a tehetséggondozasra és az esélyegyenldség biztositasara.

Beiratkozasi létszamok (9. évfolyam)

2003-2008
2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006/2007 2007/2008 || 2008/2009
Gimnazium 105 135 146 135 141 132
33 28 36 35 29 22
Osszes 1étszam 138 163 182 170 170 154
200
180
B Szakkozépiskola

B Gimnazium

160
140
120 -
100 -
80
60 -
40 A
20 A
0 - | | | ‘ ‘

2003 2004 2005 2006 2007 2008

A tablazat adatai alapjan az elmult hat év beiratkozasi adatai is az iskola iranti
folyamatos érdeklédést mutatjak. A beiskolazasi korzetben végzett felmérések
létszamcsokkenést mutattak. Ennek ellenére a 2008/2009-es tanévben a 9. évfolyamra
beiratkozott tanuldk létszama (154 f6) — a megfelel6 oktatasi programokkal és képzési
lehetéségekkel — nem esett vissza jelentds mértékben az el6z6 évekhez képest, amely

az iskola jelenlegi népszeriiségét és stabilitdsat mutatja az oktatas-nevelés terén.
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A tanulék szama a k6zépiskolai osztalyokban

Osztalyszervezés madja (csak

altalanos iskola) (jelolje X-szel)
Qszté]yl gyermek-, tanulolétszam az
(evf. és betljele) | 5o t41yban, csoportban
VERY G ; Emelt szinti
csoport (foka és Normal oktatas Gydgy-
neve) (altalanos) | és/vagy ket pedag.

tanterv tanitasi nyelvii |tagozat

iskolai oktatas
Osszesen EEA SNI

9. A 36 2/na 1 X X -
9.B 33 O/na X X -
9.C 36 2/na 1 X X -
9.D 34 2/na - - X -
9. E 32 1/na - - X -
10. A 31 1/na - X X -
10.B 36 3/na - X X -
10.C 35 0/na - X X -
10.D 27 3/na - X - -
11. A 35 3/na - X X -
11.B 38 2/na - X X -
11.C 32 1/na - X X -
11.D 31 2/na - X - -
12. A 38 2/na - X X -
12.B 37 1/na - X X -
12.C 32 1/na X X -
12.D 33 2/na 3 X - -
13.D 16 2/na - X -

A vizsgalt adatok tukrében megallapithatd, hogy az egyes évfolyamok
osztalycsoportjaiban a tanuldi létszamok, a hatranyos helyzet(i és sajatos nevelési
igényl tanuldk tekintetében az elosztas egyenletesen tortént. A hatranyos helyzeti
tanulok szama néhany osztalycsoportban magasabb szamot mutat (3 f6), ez az altaluk
valasztott emelt szintll oktatasnak és a szakkozépiskolai képzésnek koszonhetd. A
halmozottan hatranyos helyzett (HHH) tanulékrél nincs adat.

A kozépfoku intézményben 5,07 % hatranyos helyzeti (HH) és 0,84 % a sajatos
nevelési igényl (SNI) tanuld, mindkét esetben az aranyok joval az orszagos atlag alatt

vannak. A halmozottan hatranyos helyzetl tanuldk szamardl nincs adat.

10
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Az Alapité Okirat szerint a gimnaziumba maximalisan felvehetd létszam 490 f6. Az
iskola kapacitasa jelenleg szikds, a fér6helyek kihasznaltsaga 120 %-0s. A magasabb
tanuldi létszamot az Oktatasi Hivatal Dél-dunantuli Regionalis Igazgatésaga (Kaposvar)
DDRI/1686-2/2008. (1X.30.) sz. hatarozatdban jovahagyta. Az intézményben a

kozépiskolas koru tanulok elhelyezése megoldott.

Az egyes évfolyamok tanuldi létszamanak %-os aranya

Osszlétszamhoz viszonyitva

d9.évfolyam

23,69%

W 10.évfolyam
0O11.évfolyam

O12.évfolyam

W 13.évfolyam

A demografiai mutatdk szerint a tanuléi létszam folyamatosan csékken, ugyanakkor az
iskola mindent megtesz, hogy ezt a tendenciat megallitsa. A 2004/2005. tanévben a 9.
évfolyamon a sikeres el6készit6 munka kovetkeztében még egy osztalycsoport indult. A
2008/2009-es tanévben a 9. évfolyamon tanuldk 2,75%-kal (16 f6) tdbben vannak, mint

a vegzisok.

Jelenleg Fonydd varosban a kozépiskolas koru tanuldk kozul 154-en valasztottak ezt a

helybeli kozépfoku intézmeényt, ez az 6sszlétszamhoz viszonyitva 26,05 %.

Mas telepulésrdl bejard tanulok szama 6sszesen 437 f6, kdzuluk 6,17 % (f6) hatranyos
helyzetli. A szakkozépiskolai képzésben 80 bejard tanuld vesz részt, kdozuluk 11,25 %
(9 f6) hatranyos helyzetli. A 357 gimnaziumi bejard tanuld kézul 5,04 % (18 f6)
hatranyos helyzetli. A tanuldk egy része tdmeg- és egyéni kdzlekedéssel (autdbusz,
vonat, személyautd stb.) jar be a kornyezd telepllésekrél, mas részuk kollégiumi

ellatasban (37 f6) részesul.
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Gimnazium
Tanulok lakhely szerinti megoszlasa az utolsé 5 évben

Fonyod
27%

Tovéabbi 45
Balatonberény 2% telepiilésrél18%

Buzsak 1%
Balatonszemes 3%

Sz6késgyorok 2%
Balatonfenyves 3%
Si6fok 3%
Balatonkeresztar 4
o _ Balatonboglar Balatonlelle
() Marcali 16% 0
3% 14%
Lengyeltoti

5%

A gimnaziumi tanuldk kb. 27 %-a helybeli. A tobbiek kollégistak, bejarok, akik a

kornyez6 56 telepulésrél érkeznek.

Szakképzés
Tanulok lakhely szerinti megoszlasa az utolsé 5 évben

Tovabbi 52
telepilésrol 56%

Hacs 2%

Balatonboglar
4%
Nagyatad 2%
Balatonlelle 3%
Kaposvar 2%
Balatonszentgy6
rgy 4%

Siofok 6%

Marcali 9% Fonydd 12%

A szakképzés esetében a helybeliek aranya 12 %, itt joval nagyobb aranyu a vidékiek
jelenléte (60 teleptilés), mert ez a tipusu képzési forma egyetlen a megyében.

A két feladat-ellatasi helyen 6sszesen a 18 osztalycsoportban 6t SNI tanuld van, 6ket
integralt formaban oktatjak. Elosztasuk valamennyi osztalycsoportban egyenletes, a

kozépfoku intézmény nem folytat szegregalt oktaté-nevel6 gyakorlatot.

Az intézmény kiemelt feladatai kozé tartozik, hogy egyenlé esélyt biztositson

valamennyi tanuldja szamara.
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Az intézménybe a 2008/2009-es tanévbe egy magantanuldé van a szakkodzépiskolai

11.d-s osztalyban.

A késébbiek soran meg kell allapitani és figyelemmel kell kisérni a HHH tanulok
létszamat, beilleszkedéseit, hianyzasait, lemorzsolddasat, és segiteni az esélyteremtés
lehetéségét. Meg kell vizsgalni, hogy az egyes évfolyamok osztalyaiban 1évé HHH

tanulok integralt oktatasban, nevelésben vesznek-e részt.

A pedagogiai programban kiemelt figyelmet kapnak a hatranyos helyzetd, tanulasban
nehezen haladd és SNI tanuldk. A beilleszkedési nehézségek, a tanulasi zavarok
kezelésére kidolgozott szakmai program all rendelkezésre. A kudarc okainak feltarasa:
tanulasi képességek felmérése szakértbk bevonasaval, nevelési tanacsado
véleményének kikérésével folyamatosan nyomon kovethetd. (szukség szerint
pszicholégus, logopédus stb) A feltart problémak szakmai megoldasa tandrai
differencialt feladatok alkalmazasaval, tantargyi felzarkoztatasokkal, egyéni

képességfejlesztd foglalkozasokkal, mentori segitséggel torténik.

A kodzépiskolaban az egyik legfébb torekvés, hogy a kulcskompetenciak megalapozasa
€s megerdsitése minden tanulénal megtérténjen. Az elébb felsorolt feladatok kdrében
kiemelt figyelmet és esélyt kell biztositani az SNI tanuléknak, valamint a HHH tanuldk
esetében is. A Kkivalasztott tantargyi tantervek, modulok a jo képességekkel
rendelkezdk, valamint a tanuldsban nehezen haladok szamara is fejlesztési lehetdséget
nyujtanak.

A gimnaziumi tanulok (483 f6) — az Alapitdé Okirat szerint — k6zép vagy emelt szintl
oktatasban vesznek részt.

A szakkozépiskolai képzésben normal, altalanos tanterv szerint 108 tanuld vesz részt.

A Pedagogia Program részletesen meghatarozza azokat a tevékenységfajtakat,
amelyek a tandrai, tanéran Kkivlli tehetséggondozast, valamint a felzarkéztatast is
segithetik. A program a beilleszkedési, tanulasi kudarcnak kitett tanuldk - kulénds
tekintettel a SNI tanulékra - esetén szakmailag megalapozott eszkdz- és

tevékenységrendszert sorol fel a kompenzacié és prevencio érdekében.
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1.4.2. A nevelés és oktatas eredményességére vonatkozo adatok vizsgalata
Lemorzsolddas aranya az intézményben
Evfolyamismétlék ardnya 127 @l b 2l
y Y Magantanulok aranya (%) oranal tobbet hianyzo
(%) o
tanulok aranya (%)
. gl . HH/HHH- |. . , |HH/HHH-
Osszlétszamon | HHH- 0sszlétszamon , Osszlétszam ;
.. , .. tanulok " tanulok
beliil tanulok | beliil _ on beliil _
— korében korében
korében
2003/2004 10 £6/534 316
1, 87% - 0, 56% - - -
2004/2005 8 6/560 2 16
1,42 % - 0, 35% - - -
2005/2006 7 £6/585 116 116
1,19% - 0,17% - 0,17 % -
2006/2007 5 £6/596 116
0,84 % - 0,16 % - - -
2007/2008 4 8/591
(tervezett) 0,8% - - - - -
2008/2009 4 15 /590
(tervezett) 0,8 % - - - - -
0rszagos
atlag 2,11% 0,61% 0,37%
2005/2006

Az iskolai lemorzsolddas keretében az évfolyamismétlék aranya az orszagos atlagnal
(2,11 %) joval alacsonyabb (0,8 %). A tablazat alapjan jél lathaté, hogy a 2003/2004-es
tanévben 10 f6 (1,87 %), a 2006/2007-es tanévben mar csak 5 f6 (0,84 %) az
evfolyamismétlék aranya. Az elmult években ezt az aranyt az intézmény vezetésége az
eredményesseég érdekében tudatos szakmai programmal igyekezett visszaszoritani és
azt szinten tartani. Az eredményességet mutatja az is, hogy az itt vizsgalt adatok
alapjan a HH és HHH tanuldk kérében nem volt lemorzsolédas. Evfolyamvesztéssel

tovabbhaladt harom szakkozépiskolas, valamint négy gimnaziumi tanuld.

A magantanuldk aranya az elmult idészakban joval az orszagos atlag (0,61 %) alatt volt,
HH és HHH tanulé itt sem volt kdzottik. A tablazat alapjan medfigyelhet, hogy a
2003/2004-es tanévben 3 férél (0,56 %) a 2006/2007-es tanévben 1 fére (0,16 %)
sikerUlt visszaszoritani a magantanulok szamat. Az eddigi beavatkozasok sikeressége

miatt a kovetkez6 években ezt a tendenciat szeretnék tartani.

A lemorzsolédas soran a 250 éranal tébbet hianyzé tanuldk aranya 0,17 % volt a
2005/2006-0s tanévben, az orszagos arany harmada (0,37 %), jelenleg nincs az

iskolaban olyan tanuld, aki a torvényi hianyzasokat tullépné.
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Az intézményben a lemorzsolédas aranya mindharom terileten nagyon kedvezden
alakult, ez a gondos pedagdgiai el6készuletnek - kilonos tekintettel az osztalyfonoki,
pedagogiai munkanak -, az donkormanyzattal és a szul6kkel vald kovetkezetes és

folyamatos kapcsolattartasnak kdészonhetd.

Az lemorzsoldédas tovabbi szinten tartasat, megel6zését és

megszlntetését — a Pedagogiai Programnak megfeleléen — az egyik legfontosabb

intézmény a

feladatanak tartja.

A lemorzsolédas soran HH és HHH tanul6 egyik esetben sem volt, amely nagyon jo

eredménynek tekinthetd.

Tovabbtanulasi mutaték az intézményben

Erettségi+
. L . tovabbi Nem tanult tovabb
0, o, 0,

Egyetem%) Féiskola% Egyéb fels6foku % szakképesités (%) (%)

Osszlét- | HHH- | Osszlét- | HHH- Osszlét- | HHH- Osszlét- | HHH- Osszlét- | HHH-

szamon |tanuldék |szamon |tanuldk szamon | tanuldk szamon tanuldk szamon tanuldék

belll korében | belll korében | beldl korében | beldl kérében belll korében
2004/2005 | 18,6 % na 31,8% na 37,4 % na 10,1 % na 2,1% na
2005/2006 | 21, 3% na 32, 5% na 36,04 % na 9,14% na 1,02 % na
2006/2007 | 19, 3% na 29, 7% na 38, 6% na 11, 51% na 0,89 % na

Az intézmény tovabbtanulasi mutatoit tekintve egyetemi, féiskolai és egyéb felséfoku
képzésre a vizsgalt 3 évben, a tanulok tobb mint 80 %-a nyert felvételt. Az el6z6
években az 0&sszlétszamon belil emelkedést mutatott az egyéb fels6foku és az
tovabbi

kismérték(l visszaesés mutatkozott az egyetemi és fdiskolai

erettségi utani szakképesitést valasztok szamanak aranya, ugyanakkor
képzést valasztok
Nagy eredmény, harmadara sikerult

szamanak aranya Kkozott. hogy kozel

visszaszoritani az el6z6 idészakban azoknak a szamat, akik nem tanultak tovabb.

A fels6foki magas tovabbtanulasi aranyt tamasztja ala az eredményes szakmai
pedagdgiai felkészités és a gimnaziumi képzésben elért orszagos kompetenciamérés j6

eredményei.

A Pedagogiai Program szerint a tanuldkat olyan szintli ismeretekhez juttatjak az

intézmény pedagogusai, hogy sikeresek legyenek a fels6foku tanulmanyok

elvégzésében, az értelmiségi életforma, gondolkodasmad, értékkultura kialakitasban.

Az érettséqgit és a tovabbi szakképesitést add képzésre felvételt nyert tanulok

megszerzett tudasukkal a késébbiekben jol érvényesiulnek a munkaeré-piacon.
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Az intézmény szamara fontos feladat olyan intézkedési terv készitése, amely a végzés
tanulok kozil a hatranyos és halmozottan hatranyos tanulokrol visszajelzést ad,
valamint figyelemmel kiséri a tovabbtanulasi mutatékat az egyenlé esélyek

érvényesitése érdekében.

Kompetenciamérések eredményei
Gimnazium

Szovegértés
6. évfolyam - 500 - 509 - - 512 - - -
8. évfolyam - - - 500 - - 497 - - -
10. évfolyam 576 500 570 | 499 | 599 na 501 | 588 na 506
Matematika
6. évfolyam - 500 - 505 - - 493 - - -
8. évfolyam - - - 500 - - 494 - - -
10. évfolyam 547 500 587 | 497 | 551 na 499 | 593 na 499

A pedagdgiai munka hatékonysagat meérd orszagos kompetenciamérések gimnaziumi
eredményei — vizsgalt adatok alapjan — nagyon jo atlagot mutatnak. A szOvegértés
2003-ban 15 %, 2004-ben 14 % és 2006-ban 16 %-kal haladta meg az orszagos

atlagokat, amely emelked6 tendenciat mutat.

A matematika tertletén 2003-ban 9 %, 2004-ben 18 %, 2006-ban 10 %-kal az orszagos
atlag felett teljesitettek az intézmény tanuloi.

A 10. évfolyamban elért eredmények kozil a szdvegértés terlletén mutatkoztak
magasabb aranyok. A harom évet vizsgalva megallapithaté, hogy a tanuldk
szovegértési és matematikai eértékei mogott j6l megalapozott, kOvetkezetes pedagdgiai,

szakmai munka all, amelyet folyamatosan megerésitenek.

Az elért eredményeket az iskolavezetés és a pedagdégusok minden évben elemzik, a
tapasztalatokat visszacsatoljdk az oktatasi folyamatba, a hozzaadott pedagdgiai

értékelemzés megtortént.
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A kompetenciamérés soran elért gimnaziumi j6 eredmények azt mutatjak, hogy a
szakmai felkészultség mellett az intézmény vizsgalja és elemzi a hozott értéket,
amelynek keretében az iskola megnézi, hogy mit tud kihozni a tanulobodl. A vizsgalat
soran azt is figyelembe veszik milyen hatter(i az iskolai tanulok ésszessége. igy tud
hozzajarulni a tanuldk képességeinek szinten tartasahoz, fejlesztéséhez, az

egyenlétlenségek csokkentéséhez.

Kompetenciamérések eredményei

Szakképzés
2003 2004 2006 2007
Orszagos - @ T @ T @

i & o & @ & o o & o
kompetencia- sl g el gLl 22| 2.8 28| 2
mérés 25| PR|I2F | FRNLE | FE|RR|ILRE|FE| 2R
eredménye S = 5% IS|S% T § o

Szovegértés

10. évfolyam | 534 | 500 | 516 | 499 | 515 | na | 501 | 506 | na [ 506
Matematika

10. évfolyam | 466 | 500 | 480 | 497 | 483 | na | 499 | 500 [ na | 499

A pedagdgiai munka hatékonysagat meéré orszagos kompetenciaméresek

szakkdzépiskolai eredményei - a vizsgalt adatok alapjan — valtozatos képet mutatnak.

A matematikai eredmények - az elmult évek adatai alapjan - alatta vannak az orszagos
atlagnak. 2003-ban 6,8 %-kal 2004-ben 3,4 %-kal és 2006-ban 3,2 %-kal alacsonyabb
teljesités figyelhetd meg az orszagos atlaghoz képest. A vizsgalt 4 év adatai alapjan a
matematikai eredmények lassu novekedést mutatnak, és a 2007-es évben mar elérte

az orszagos atlagot, s6t azt meg is haladta.

A szovegértés tertletén 2003-ban j6 eredmény mutatkozott, 6,8 %-kal meghaladta az
orszagos atlagot. A kovetkez6 években az eredmények csokkend tendenciat mutatnak,
2004-ben 3,4 %-kal, a 2006-os adat alapjan 2,8 %-kal, a 2007-es szOvegértési
eredmény azonos az orszagos atlaggal. Minden alkalommal a hozzaadott pedagdgiai

ertekelemzést itt is elvégeztek.

A matematikai eredmények orszagos atlag szintjének megtartasahoz, annak
noveléséhez meg kell hatarozni azokat a médszereket, amelyek ezt a ndovekvé
tendenciat erésitik. Fontos lenne a HH és HHH tanulék kisziirése és segitése az
intézkedési terv részeként. Erdemes végiggondolni a gimnaziumban elért
kompetenciamérések jo eredményeinek szinten tartasat, tovabbi emelését.
Keresni kell a szakkozépiskolaban a szovegértés megerdsitését a matematikai

eredményeinek az orszagos atlag szintjét segité médszertani tovabbképzéseket.
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1.4.3. A HHH tanulbék részvételi adatainak vizsgadlata az intézmény nyujtotta
programokon

Tandran kiviili segité programokban valé részvétel

Nem osztalyhoz Csoportfoglalkozason résztvevo e ,

w1 . U A Ao Heti teljesitett draszam
kotodo, Csoportok szama tanulok 1étszama Gsszesen X .

1 e Y (6ra/hét)

tanéran kiviili (f6)
foglalkozasok 2008/ 2007/08  [2008/09 2008
(csoportonként) 2006/07 [2007/08 09 2006/07. sssz/HH  |5ssz/HE 2006/07 [2007/08 109
Felzarkoztatas 4 1 1 22 18/2 8/1 4 1 1
Fejlesztés
Tehetséggondozas 10 3 4 68 16/2 2712 13 3 4
Konzultacié
Tanul6szoba,
napkozi
Gyogytestnevelés 1 0 1/0 0 2 0
Szakkor 7 2 7 42 17/2 7714 7 3 9
Onképzokor 1 1 1 8 7/0 12/0 1 2
Enekkar 1 1 1 15 20/2 14/2 3 2 2
Miivészeti csoport 3 2 1 80 38/4 9/1 10 4
Iskolai sportkor 2 3 3 25 60/7 8713 4 4 5
Korrepetalas
Tomegsport,
mindennapos 1 1 2 30 64/11 67/6 1 2 3
testedzés
Osszesen 29 15 20 291 241/30 | 301/19 43 18 30

Az intézményben a tandéran kivuli programokon, foglalkozasokon a csoportok szama az
el6z6 évhez képest tdobb mint 30 %-kal nétt. A csoport-foglalkozasokon részt vevd
tanuldk szama a 2005/2006-0s tanévben az dsszlétszam 30%-a (179 f6), a 2006/2007-
es tanévben 49 %-ra (291 f6) ndvekedett (a tandran kivili tevékenységre kotelezéen

elrendelhetd 2 6ra/hét miatt).

A tablazat adatai alapjan a 2008/2009-es tanévben az intézmény tanuldi tovabbra is
igénylik a tanoran kivuli foglalkozasokon valé részvételt, mely az 6sszlétszam 50,9 %-a
(301f6), kdzuluk 6,3 % hatranyos helyzetd.

A mindségfejlesztés soran - az eddigi partneri visszajelzések alapjan - a szulék,
partnerek és a didkok elégedettek a programok tajékoztatasaval, sokszinliségével és a
kapcsolattartassal. Az intézményi szolgaltatasok széles skaldja, a tandran Kkivdli
rendezvények mindségi szinvonala, a versenyekre valé eredményes felkészités, a
hatranyos helyzetl tanuldok egyéni felkészitése a kdzépfoku intézmény erésségei kdzé
tartozik. Erdemes megvizsgalni, figyelemmel kisérni és segiteni a halmozottan

hatranyos helyzetl tanulok részvételét a kilonb6zd programokon.
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A 2006/2007. tanévben a felzarkoztatas 4 csoportban 22 fével, a tehetséggondozas és

szakkor 17 csoportban 110 fével, mig a mivészetek és a sport tertletén 7 csoportban

158 fével mikodott. A 2006/2007-es tanévhez képest visszaesett a tehetséggondozas,

a mivészeti csoportok €s a szakkorok szama, tovabbra sem csokkent az érdekl6ddk

kore. Kétszeresére nétt a sportkorben és a tomegsportban részt vevd tanulok szama

(154 f6), amelyben a hatranyos helyzetl tanulok aranya 11,68 % (18 f6). Az iskola

O0sszes hatranyos helyzetl tanuldja kozul 54,28 % (19 f6) vesz részt az iskolan kivuli

foglalkozasokon.

Az intézményben a tandran kivlli foglalkozasokon részt vevé halmozottan hatranyos

helyzetl tanulokrol nincs adat.

Létszam

Programok

2005/2006

2006/2007

2007/2008

2008/2009

Osszlét-
szamon
belul

HH / HHH
tanulok
korében

Osszlét-
szamon
belll

HH / HHH
tanulok
korében

Osszlét-
szamon
belll

HH / HHH
tanulok
korében

Osszlét-
szamon
beldl

HH / HHH
tanulok
korében

Alapfoku
mivészet-
oktatas

Kisebbségi
program

Napkozi

Szakkor

54

na

42

na

44

77

Iskolai
nyari tabor

Erdei
iskola

A tablazat szakkori adatai alapjan az intézmény 0Osszlétszamahoz viszonyitva — az

el6zd évek atlaga alapjan - a szakkdron részt vevd tanuldk aranya kb. 8 %. Ebben az

évben ez az arany 13,02 %, ebbdl 5,19 % hatranyos helyzetl. Ezt az aranyt szeretnék

a jovében tovabb emelni.

A Pedagdgiai Program kiemeli az oktaté munka mellett a tandran kivili foglalkozasokat.

A Tura-szakosztaly az iskola alapitasaval egy idében szervezddott. A természetjaras,

természet-szeretet az egészséges élet és életmdd kialakitasahoz segit és szamos

nevelési tevékenységre nyujt lehetéséget.

Az iskola fontosnak tartja a kb6zdsségépitést, mely évente bel- és kulfoldi dnszervezddd

kirandulasok, diakcsere programok, nyari taborok, szinhazi

rendezvények latogatasa, rendezése formajaban valdésul meg.

és egyéb kulturalis

19




Koézoktatasi Intézményi Esélyegyenldségi Intézkedési Terv — Fonyod — 2008
Helyzetelemzés

Iskolan kiviili segité programokban valo részvétel

Létszam
2006/2007 2007/2008 2008/2009 2009/2010

Osszlét- |HH/HHH |Osszlét- |HH/HHH | Osszlét- |HH/HHH | Osszlét- |HH / HHH
Programok 5 k 5 ; 5 ; 5 :

szamon | tanulok szamon [ tanuldk szamon [ tanuldk szamon | tanuldk

belll korében beldl korében belll korében | belll korében
Utravald 17f6/596 16/1 1716/592 17/0 7 6/591 710 15/590 15/0
Program 2,85 % 94/6% 2,87 % | 100/0 % 1,18 % 100/0% 2,25% 100 %
Arany
Janos - - - - - - - -
Program
Tanoda - - - - - - - -
Egyéb - - - - - - - -

A fenti tablazat alapjan - az iskolan kiviili segité programok koéziill - az Utravald
Programban az el6z6 években és jelenleg is magas létszamban vesznek részt
hatranyos helyzetli tanulok. A tablazat alapjan az idei tanévben - a 2006/2007-es
tanévhez képest - a létszam arany 1,67 %-kal csokkent, de a jov6 tanévre 1,07 %-0s
novekedést terveztek. Az intézmény pedagdgusai fontos feladatuknak tartjak az
Utravalé Program segitségével a hatranyos helyzetii tanuldk felkészitését, segitését,
mentoralasat. Ezt tamasztja ala a tervezett id6szakban jelzett megndvekedett tanuloi

létszam is, mely a pedagogusok elkotelezettségét, segitd egyuttmikodését mutatja.

Ut az érettségihez/ Ut a szakmahoz Programban a gimnaziumi tanuldk kdziil hét f6 vesz

részt, 6k mindannyian hatranyos helyzetiek.

1.4.4. Az oktatas, nevelés feltételeinek vizsgalata az intézményben

1.4.4.1. Az intézmény szakember ellatottsaga

A Matyas Kiraly Gimnaziumban az engedélyezett féallasu pedagdégusok szama 38 f6. A
betoltott allashelyek szama 36, kettd allashelyet meghirdettek. Az elbirt képesités a
dolgozék 91,7 %-nak hianytalanul megvan, a hianyzd képesitéseket (8,3 %-nal)

folyamatosan szerzik meg.

Az oktato-nevel6 munkat 19 f6 technikai személyzet segiti.
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Maodszertani tertlet Résztvevd fballasu pedagogusok

Hatékony egyittnevelés az iskolaban - IPR
képzés

Egyéni haladasi Gtemet segité differencialt
tanulasszervezés

Kooperativ tanulas -

Projektpedagdgia -

Dramapedagoégia -

Egyéb tovabbképzések:

Szakvizsga 8 f6

Hét évenkénti 120 oras kotelezd i
i L, 9f6
tovabbképzés

Masoddiplomas képzés 316

Kétszintl érettségire vald felkészités 17 6

Tantestlleti csapatépitd tréning 38 6

Tanari kommunikacios képességfejleszté <
- 37 f6
tréning

Orszagos vizsgaelnoki névjegyzékben vald

felvétel 416

Az intézményben a szakos ellatottsag 91,7 %-o0s, a pedagogusokra a szakmai
elhivatottsag, az igényesség és a folyamatos dnképzeés iranti igény jellemzd6. Az iskola
vezetésége minden feltételt igyekszik megteremteni a mindségi, innovativ szakmai

munkahoz, valamint a bels6é emberséges munkahelyi Iégkor kialakitasahoz.

A szakemberek tovabbképzése, a hianyzo végzettség megszerzése szervezetten, jol

atgondoltan az oktaté-nevel6 feladatok jellegét figyelembe véve folyik.

Az intézmény vezetbsége és pedagodgusai nagyon fontosnak tartjak a folyamatos
szakmai és innovativ tovabbképzeést. A tablazatbdl is jol lathatd, hogy a nevelbtestulet
nagy hangsulyt fektet a csapatépitdé és kommunikacios képességfejleszté tréningekre.
Egy-egy alkalommal a pedagdgusok tobb mint 90 %-a vesz részt. A Pedagdgiai
Programmal 6sszhangban fontos |épésként — a pedagdégusok nagy része — a szakmai

munka segitésére az ECDL tovabbképzésen is részt vett.

Erdemes a jelenlegi tovabbképzési strukturat évenként feliilvizsgalni és
kiegésziteni annak érdekében, hogy a kompetenciamérések eredményeinek

megtartasat, javitasat ij moédszertani teriletek megalapozasaval megerdsitsék.

A kompetencia-alapu oktatdas megerésitése érdekében fontos a tanuldk kérében az
egyuttmikodés, az egymastdl vald tanulds, valamint az egyéni haladasi utemet segité
differencialt tanulas szervezés a jol képzett pedagogusok segitségével. Ezek az yj
modszertani tertletek a gimnaziumi képzésben az Uj tipusu érettségi esetében és a
tovabbtanulas soran nagy segitséget nyujtanak, a romlé eredmeények megallitasa és

emelkedése érdekében is jol alkalmazhato.
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1.4.4.2. Az intézmények szamara biztositott forrasok
OM - Onkormanyzati /tarsulasi hozzajarulas 1 tanuléra juté hozzajarulés (Ft)
.. . | intézmény neve (ezer Ft)
azonositd
2004 2005 2006 2004 2005 2006
034145 Matyas Kiraly Gimnazium 189 647 195194 202 616 339869 | 330277 | 337693

A tablazat adataibol kiolvashatd, hogy az onkormanyzati hozzajarulas — harom év

tavlataban — nominalisan novekvdé tendenciat mutat. A 2004. évt6l a fenntartoi

hozzajarulas 0sszege egyenletesen, évenként 3 - 3, 4 % - kal nOvekedett.
A vizsgalt idészakban az intézmény tanuldi létszama jelentés valtozast nem mutatott.

Az egy tanuldra jutd hozzajarulasokat vizsgalva az tapasztalhaté, hogy a fenntartd
anyagiak tekintetében - lehetéségeihez mérten — évek o6ta egyenletesen tdmogatja az
intézményet.

A kozépfoku intézmény - az allami normativak esetében - igyekszik minden lehetéséget

biztositani - a Kozoktatasi Torvény 52. §-a alapjan - a tanuldk mindéségi oktatasahoz,

neveléséhez.

Az intézmény folyamatos, aktiv palyazati tevékenységével és egyéb bevételeivel

(kbzétkeztetés és az épulet nyari hasznositasa/nyaraltatas) egésziti ki a megyei

onkormanyzati hozzajarulast.

1.4.4.3. Eszkoz-feltételek

f i logopédiai

épités ) S
Feladatellatasi |vagy | 09aKOZ || sEamitEs |l itogep Vizobli- | étkezs

s | tato, nyelvi | sziikség |technikai : tornater |,.
hely legutobbi - (min. P4 téses vagy
’ Ay egyeéni labor |tanterem | szaktan- o em 2

(megnevezése) | felvjitas foilesztd terem szint{) wcC ebed|d

éve J

szoba

Matyas Kiraly
Gimnazium 1986.
8640 Fonyod | feldjitva - 1 - 2 25 1 33 1
Hunyadi J.u.3.
Uszoda 2000. - - - - - - - -
Ebeédl6
berendezésé- 2000. - - - - - - - 1
nek cseréje
Mellékhelyiség 2002. i i i i i i 6 i
ek
Ablakok

2000-
folya’matos 2004. - 4 - 8 - - - -
cseréje
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ﬁi{tl(l):s iggglk: 2003- 1 : 2 i i : :
e 2005.

cseréje

Burkolat

(parketta) 2006. 1 - 1 - 1 - -

feltjitas

Szamitégépek

folyamatos évente - - - 5-6 - - -

cseréje

Nyelvi labor 2008. 21 - - - - - -

az eszkozt / 1étesitményt hasznalo
eszkoz/létesitmeény darab |gyermekek, A _Sa}Jatgs nevelesi
tanulok szama gyern’]ekek’, Igenyd gygrmekek,
tanulok szama | tanuldk szama

logopédiai foglalkoztatd, egyéni 0 i i i
fejleszté szoba
nyelvi labor 1 342 27/na 5
Sziikségtanterem 0 - - -
szamitastechnikai szaktanterem 2 385 32/na 8
szamitogép (min. P4 szintl) 25 385 32/na 8
ebbdl | internet hozzéaféréssel 25 385 32/na 8
Tornaterem (+kondi terem, +uszoda) | 1/1/1 591 54/na 8

Az intézmény infrastrukturalis feltételei adottak a hatékony és emberkdzpontu oktato-
kialakitott,

funkcionalis berendezései. Az épuletet 1986-ban ujitottak fel utoljara, akkor alakult ki a

nevel6 munkahoz. Ezt segiti az iskola jol atgondolt térszerkezete,
jelenlegi szerkezete, melyre a szemléltetd eszkdzok allandé jelenlétét biztositd kabinet-

rendszer jellemzé.

Az intézmény oktato-neveld munkajanak szinterén tul olyan létesitményekkel
rendelkezik, amelyek szamos egyéb lehetbséget biztositanak a tanuldknak. A
szakképzés gyakorlati szintere a gyakorl6 postahivatal és a Posta szaktanterem. A
sportolasra a tornatermen és a kondicional6 termen kivul a didkoknak lehetéséguk van
hasznalni az iskola sportpalyajat, a varosi vizisport palyat és a 2000-ben megyei

Osszefogassal felujitott uszodat.

Az intézmény épulletének felujitdsa folyamatosan, Utemezetten torténik (nyilaszardk

cseréje, konyhai levegdztetés, paratlanité az uszodaban stb.).

Az intézmény targyi eszkozellatottsaga megfelel az orszagos atlagnak. A kiemelt
terlletek szemléltetd és kisérleti eszkdz allomanyanak folyamatos fejlesztésére és
bdvitésére az

iskolavezetés aktiv és eredményes palyazati tevékenysége ad

lehetbséget.
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A fenti tablazat alapjan jol lathatd, hogy az intézmény a tandrai foglalkozasok soran
valamennyi tanuldjanak szamara egyenlé hozzaférést biztosit. A tandran kivlli és
délutani foglalkozasok soran — a Pedagodgiai Program szerint — az iskola valamennyi

tanuldja, megfelel6é Gtemezés szerint hasznalhatja az eszk6zoket.

A tandrai és tandran kivuli foglalkozasokon a hatranyos helyzetl tanuldk teljes korlen
hasznaljak az intézmény eszkozeit és létesitményeit, igy az egyenlé hozzaférés esélye

teljes mértékben biztositott.

Az iskola eszkozellatottsaga tekintetében kiemelkedd a szamitastechnikai fejlesztés: az
orszagban elséként rendelkezett szamitastechnikai beruhazassal, jelenleg 2 teremben
25 gépen biztositanak lehetéséget minden tanuldénak - tanéran kival is — az
infokommunikacios-technika gyors eléréséhez. A konyvtari allomany szamitégépes
rendszerezése, a videolanc- és tar kialakitasa, a pedagdgusok szamara kulon kialakitott
internetes pontok az iskola nyitott, innovativ, naprakész és munkat segit6 szemléletét

tukrozik.
A multimédias nyelvi labor technikai ellatottsaga orszagos atlag feletti.

A feladat-ellatasi helyeken a tanuldk szamara a termek, szaktantermek, eszk&zok
hasznalata kiegyenlitett formaban biztositott, elérhet6, kulonds tekintettel a hatranyos

helyzeti és SNI tanuldkra.

1.4.4.4. Képesség-kibontakoztaté és integracios felkészités

Jelenleg a kodzépfoku oktatasi intézmény az integracios és képesség-kibontakoztatd

normativat nem igényel.

1.4.5. Az intézmény pedagébgiai programjanak, oktatasi, nevelési
gyakorlatanak vizsgalata

1.4.5.1 Pedagégiai Program legfontosabb elemei

A Matyas Kirdly  Gimnazium Pedagodgiai  Programjanak  mottoja: a

»gyermekkozpontusag”.

Pedagdgiai Programjaban kiemelt szerepet kapnak azok a kulcskompetenciak, amelyek

elsajatitasa képessé teszi a tanuldkat a valés élet problémainak feltarasara,

megoldasara, a sikeres és mindségi életvitelre.

A kommunikacid, az informatika, a racionalitason alapuldé 6nallé problémamegoldas

mind olyan kompetenciak, amelyek a XXI. szazad sikeres embere szamara
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elengedhetetlen. Az altalanos miveltség és tudasszint megalapozasa mellett nagy
hangsulyt fektet az intézmény az onfejlesztés szemléletének kialakitasara, valamint
olyan gyakorlati tudas megszerzésére, amely segit az egészséges onmegvalositas és

Onérvényesités folyamataban.

A szakképzés soran kulon figyelmet forditanak a szocialis érzékenység képességének
megerdsitésére, a szakmaszeretetre, a folyamatos Onképzésre, a szolgaltatoi és

kereskedelmi szemléletmaod kialakitasara (palyaorientacid, munkaerdpiac).

A Pedagodgiai Program kiemelten foglalkozik a szocialisan eltér6 korulmények koézal
érkezd tanuldk hatranykompenzacidjaval, a felzarkdztatassal. A felzarkdztatas és
tehetséggondozas legfontosabb formai: a tanodrai differencialas, a korrepetalas,
csoportbontas. Az Ifjusagvédelmi felelds munkaja a szocialis hatranyokbdl fakado

esélyegyenlbtlenségek enyhitésére és segitéseére iranyul.

A pedagogusokkal egyuttmikodve 0Osszefogja, koordindlja a hatranyos helyzeti
tanulokat kulonds tekintettel, a tanulasban nehezen haladdkat. A segité gondoskodas a
raszoruld tanulok esélyeit ndveli a tanitas-tanulas folyamataban, valamint a késdébbi

munkavallalas soran.

A Matyas Kiraly Gimnaziumért Alapitvany rendszeres tamogatasi leheté6seéget nyujt a
szocidlisan raszorulo és tehetséges tanuldknak tanulmanyaik folytatasahoz. Az iskola
nem engedi lemaradni a szocialis hatranyokkal és anyagi nehézségekkel kuzdé

tanuldkat.

Az intézmény nagy hangsulyt fektet a tehetséggondozasra, az 6nképzésre, a tanuldk
kiemelked6 egyéni képességeinek folyamatos fejlesztésére. Ennek sokréti

megnyilvanulasi formai a szamos, sokszini tanéran és tanoran kivili program.

A kozeépiskola céljai kozott szerepel olyan hagyomanytiszteld, onképz6, szocialisan
érzékeny, ugyanakkor felelés és onérvényesité tanuldk oktatasa, nevelése, akik jo

esélyekkel indulnak a munkaeré-piaci versenyben.
A tanitast-tanulast segit6 és értékel6 eszkozrendszer elemei

Az intézményben a Pedagodgiai Program keretében kidolgozasra kerllt a tanitast-
tanulast segit6 és értékel6 eszkozrendszer.

A kulcskompetenciakat fejlesztd§ programok kozul a tanulasi és magatartasi zavarok

kialakulasat megel6zé programok nevelési elemei: az osztalyfénoki és Ifjusagvédelmi
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felelés orai, a szlkség szerinti logopédiai foglalkozasok, a Gyermekvédelmi szolgalat

79

szakemberének ,Lelki kuckd” foglalkozasai.

Az ,Utravaldé program” mentori tevékenysége soran rendszeres segitséget kapnak a

hatranyos helyzeti tanulok.

Az 6nallé tanulast segité fejlesztés a ,tanulas tanitasa modszer” keretében valdsul meg.

A témakorok feldolgozasa, projektmunkak készitése alkalmankeént torténik.

Az eszkozjellegl kompetenciak fejlesztése soran a tantargyi képességfejleszté és
kommunikaciés képességet fejlesztd programok kerlltek megerésitésre. A szdvegértés,
szOovegalkotas fejlesztése kiselbadasok, hazi versenyek, kulturdlis eléadasok,

iskolaujsag formajaban valosul meg.

A szocialis kompetenciak soran 9-13. évfolyamon a kézdsségfejlesztd, kdzdssegepito,
mentalhigiéniai programok kerulnek elétérbe. Kiemelt helyen szerepel a megel6zés, a

felvilagosito beszélgetések és a rendszeres segitségnyuijtas.

Az integraciot segitdé tanoran Kkivluli programok és szabadidés tevékenységek
sokszinlek, az iskola szoros kapcsolatot apol a civil szervezetekkel a szocialisan

raszoruld tanulok tamogatasa érdekében.

Az integraciot segitd modszertani elemek kozul az egyéni haladasi Utemet segitd
differencialt tanulasszervezés sordn a savos nyelvoktatas, a kooperativitast segit
csoportfoglalkozas, a projektmddszert megalapozé palyazatok terén folyamatos és

kovetkezetes munka valosul meg.

A mihelymunka soran a pedagdgusok eértékel6 esetmegbeszéléseket tartanak, a
problémamegoldd férumok rendszeresek és jol mikodoek.

A pedagdgusok szakmai munkaja kiegészul a hospitalasra épul6, egyuttmikodést
megerosito, segitd oralatogatasokkal és tovabbképzésekkel.

A tovabbhaladas feltételeinek biztositasa a sokoldalu palyaorientacié bemutatasaval, a

tovabbtanulasra felkészité programok sokszinliségével, folyamatos bévitésével valosul

meg.

Erdemes az oktatd-neveld munkaban a kooperativ és a projektmddszerek tovabbi
megerdsitését beilleszteni a tovabbképzési tervbe.
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1.4.6. SNI tanulék helyzete
Az intézményben nyilvantartott sajatos nevelési igényl tanulok szamanak aranya 0,8

%, amely joval alatta van az orszagos atlagnak (7 %).

Az évfolyamokon SNI tanuldk tekintetében egyenletesnek mondhaté az elosztas az
osztalycsoportok kozott. A gimnaziumi képzésben 2 tanuld, a szakkodzeépiskolai
képzésben harom tanuld sajatos nevelési igényld. Kulondsen j6 eredmeény, hogy a
gimnaziumi oktatasban részt vevé SNI tanuldk segitése megfeleld szakmai program

szerint, szakemberek iranyitasaval torténik.

A szakképzés soran a beilleszkedési nehézségek, a tanulasi zavarok kezelésére

szakember altal kidolgozott és alkalmazott program all rendelkezésre.

A kudarcok okainak feltarasa: tanulasi képességek felmérése szakértbk bevonasaval,
véleményének kikérésével folyamatosan nyomon kovethetd. A feltart probléma
szakszer(l kezelése els6sorban tanorai differencialt feladatok alkalmazasaval, tantargyi

korrepetalasokkal, egyéni képesseégfejleszté foglalkozasokkal torténik.

Az intézmény egyik legfébb térekvése, hogy minden SNI tanuld esetén egyénre
szabottan segitsék az ismeretek, képességek, kulcskompetenciak megszerzését. A
kivalasztott tantargyi tantervekhez, modulokhoz kapcsolédd szakmai program az SNI

tanuldk szamara fejlesztési lehetéséget nyujtanak.

Az SNI tanuldék problémainak tovabbi orvoslasara a kovetkezé intézkedések

javasoltak:
= az SNI tanulok szakértéi felllvizsgalatanak kezdeményezése és a szulbk
tajékoztatasa;
» preventiv célu altalanos és kozépiskolai program megerdsitése, kulonos

tekintettel SNI tovabbi fejlesztésének nyomon kdvetése, segitése;

» az integralt oktatast segit6é moddszertani terlletek alkalmazasa a tandrai és
tandéran kivuli tevékenységben és tovabbi megjelenitése az intézményi

alapdokumentumokban;

= SNI tanulok részére a tovabbtanulast el6segit6 mentoralt programok
megvalositasa, felséfoku intézményekkel valdé egyuttmikoddési programok

segitségével;

= SNI tanuldk inkluziv (t6bbi gyerekkel kdzdsen torténd) oktatasanak biztositasa

felmend rendszerben a belépd évfolyamokon.
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1.4.7.

Az intézmény nagyon jo kapcsolatot alakitott ki a kuls6 és belsé partnereivel.

Tarsadalmi - szakmai kérnyezettel valo egylittmiik6dés

Az Intézményi Min6ségiranyitasi Program kiemeli a partnerkdzpontusagot, mely az
iskola m(kddésének egyik lételeme. A folyamatos és hatékony egylttmikodés
érdekében az intézmény id6rél — id6re felméri, értékeli a felmerult igényeket, a partneri

elégedettséget, majd elvégzi a szikséges beavatkozasokat.

Az intézmény rendszeres, folyamatos kapcsolatot tart fenn a Véddndkkel. Szikség

szerint alkalmi talalkozokat, megbeszéléseket szervez a Csaladsegitével, a

Gyermekijoléti Szolgalattal és a Cigany Kisebbségi Onkormanyzattal.

Egyuttmiikodé partner Egyuttmiikodés gyakorisaga (talalkozoék stb.)

Szil6i értekezlet (évente min. 2 alkalommal)
Nyilt napok évente 2 alkalommal

Fogado 6rak hetente

Szil6i kozosségi értekezlet munkarend szerint
Csaladlatogatasok alkalomszerlen

Iskolai rendezvények

Sziilék

Felvilagositas

Védoénoék, ANTSZ, Mentalhigiénés iroda Preventiv tajékoztaté eléadasok

LIONS - Klub Fonyod

Civil szervezetek Fonyédi Gimnézium Oregdiakjainak Barati Kére

Altalanos iskola — kdzépiskola atmenet segitése

Alapfoku oktatasi intézmények Versenyek szervezése

Kozépfoku oktatasi intézmények

Kdlcsdndsseég kialakitasa

Fels6foku intézmények

Palyavalasztasi tajékoztatas — évente
Felvételi informaciok — évente

Pedagogiai szakmai és szakszolgalatok

Pedagégiai Intézet

Miivel6dési haz

El6adasok, kiallitdsok szinhelye

Kollégium

Bejard tanuldk elhelyezése — folyamatos

Varosi Sportlétesitmények

folyamatos

Partnerintézmény (Magyar Posta Zrt,
Somogyi TISZK Bacsak Gyorgy

Szakmai egyeztetés — folyamatos

Szakképz6 Iskola )

Legfontosabb feladat a szul6kkel valé egylttmikodés és kapcsolattartas erésitése az
oktato-neveld munka tertletén, amely elengedhetetlen feltétel a hatranykompenzacié és

az esélyegyenlbtlenség csokkentése érdekében.

Az intézmény kiemelt feladatanak tartja a varos altalanos iskolajaval valé szoros
egyuttmikodést — azzal a nem titkolt céllal, hogy megismerje és feltérképezze a bejovo
tanuld allomanyt. Az altalanos iskola és a kozépfoku intézmény kozotti atmenetnek
nagyon fontos szerepe van a hatranyos helyzetli és sajatos nevelési igényl gyerekek

nyomon kovetése és visszahelyezése (szakértdi szakvélemény alapjan) soran.

J6 kapcsolatot apolnak a kornyék kozépfoku intézményeivel, az egészséges

versenyzés mellett potencialis partnerintézményként is kezelik egymast.

28



Koézoktatasi Intézményi Esélyegyenldségi Intézkedési Terv — Fonyod — 2008
Helyzetelemzés

A varos kulturdlis és sportlétesitményeivel kialakitott egyuttmikodés lehetéséget
biztosit az iskolan kivuli programok skalajanak szélesitéséhez, a kbzossegépités iskolai

kereteken kivuli megvalésitasahoz.

1.5. Helyzetelemzés 6sszegzése

v Az intézményben gimnaziumi és telephelyként szakképzés folyik. Létszam
tekintetében az intézmény kihasznaltsaga maximalis. A kdzépiskolas koru
tanuldk elhelyezése megoldott. Magas osztalylétszamokkal, kulonb6zé
szocialis helyzet( tanulok oktatasat, nevelését vegzi az iskola.

v' A beiskolazasi mutaték évek o6ta emelkedd tendenciat mutatnak a
kOvetkezetes, jol el6készitett, megvaldsithatd, az iskola-hasznalok
igényeinek megfelel6 oktatasi programcsomagoknak kdszonhetden.

v' Az intézményben a hatranyos helyzetli tanuldk esetében - a meglévd
szamadatok alapjan - megallapithatd, hogy integralt oktatas folyik. Az
evfolyamokon és a csoportokban a hatranyos helyzetl tanulok megfelel
aranyba* vannak elosztva, figyelembe véve az iskola oktatasi és képzési
rendjét.

v' A sajatos nevelési igény( tanulok aranya joval az orszagos atlag (7 %) alatt
van. Az SNI tanuldk rendszeres szakértéi, nevelési tanacsadoi
felllvizsgalata, nyomon kovetése megoldott. Az osztalyokban, megfeleld
aranyban talalhatok HH és SNI tanuldk. Az intézményben egyutt tanulnak
tarsaikkal a sajatos nevelési igényl tanulék.

v Az intézményben jelenleg nem teljes korli a halmozottan hatranyos helyzet(
tanulok létszamanak ismerete. Az esélyegyenlség biztositasa érdekében fel
kell mémi a HHH tanulok Ilétszamat, beilleszkedéseit, hianyzasait,
lemorzsolédasat. A HHH tanuldk szamanak pontos ismerete folyamatos
ellenérzést igényel.

v" A Pedagdgiai Programban kiemelt figyelmet kapnak a tanitas-tanulas
folyamataban a hatranyos helyzet(, a tanulasban nehezen halado és sajatos

nevelési igényd tanulok.

29



Koézoktatasi Intézményi Esélyegyenldségi Intézkedési Terv — Fonyod — 2008
Helyzetelemzés

Az iskolai lemorzsolddas keretében az évfolyam-ismétiék és a magantanuldk
aranya joval az orszagos atlag alatt van. Az eddigi beavatkozasok
sikerességét mutatja, hogy nem volt 250 6ranal tobbet hianyzo6 tanuld. Az
eredményességet mutatja az is, hogy a HH és HHH tanuldk korében nem
volt lemorzsolédas.

A pedagogiai munka hatékonysagat mérd orszagos kompetenciamérések
gimnaziumi eredményei — vizsgalt adatok alapjan — nagyon jo6 eredményt
mutatnak mind a szbvegértés, mind a matematika terlletén (az elért
eredmények joval az orszagos atlag felett vannak). Az intézmény vizsgalja és
elemzi a hozott értéket, igy tud hozzajarulni a tanulok képességeinek szinten
tartasahoz, fejlesztéséhez, az egyenlétlenségek csdkkentéséhez.

A pedagogiai munka hatékonysagat mér6 orszagos kompetenciameérések
szakkozeépiskolai eredményei matematikabdl - a vizsgalt adatok alapjan —
elérték az orszagos atlagot.

A szakkozépiskolai képzésben az orszagos atlag megtartasahoz — a
szOvegertés és matematika eredményeinek vizsgalata soran - minden évben
fel kell tarni az okokat. A lemaradas elkerllése érdekében — az elemzés
részekeént — fontos feladat a HH és HHH tanuldk kiszlirése, segitése.

A gimnaziumban elért kompetenciamérések jo eredményeinek szinten
tartasa, valamint a szakképzésben legalabb az oktatas orszagos atlag
megtartasa a késébbiek soran Uj modszertani tovabbképzések segitségével
is elérhetd.

Az intézmény tovabbtanulasi mutatéi nagyon j6 eredményeket mutatnak,
melyet alatamaszt a fels6foki magas tovabbtanulasi arany, valamint azon
tanuldék nagyon alacsony szama, akik nem tanulnak tovabb. A végzés HH és
HHH tanuldkrél — tovabbtanulasi mutatdkat tekintve — jelenleg kevés adat all
rendelkezésre. Az intézmény szamara készitendd intézkedési terv
figyelemmel Kkiséri és visszajelzést ad a HH és HHH tanuldk
tovabbtanulasarol, a munkaer6piacon valdé elhelyezkedésérél az

esélyegyenléség érdekében.
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Az intézmény tanuldi — kulénds tekintettel a HH tanuldkra - a tanéran kivdli
foglalkozasokon nagy szamban vesznek részt. A felzarkoztatas, a
tehetséggondozas, a szakkorok — muivészetek és sport teruletén — széles
kinalatot nyujtanak és egyenl6é esélyeket biztositanak szamukra. Erdemes
megvizsgalni, figyelemmel kisérni és segiteni a HHH tanuldk részvételét a
kilonboz6 foglalkozasokon. Az iskolan kivuli segit6 programok kozul az
,Utravald programot” évek ota magas létszam jellemzi, az intézmény
pedagogusai a tovabbiakban is fontos feladatnak tartjadk a mentoralast.

Az intézményben torekedni kell a teljes korl a szakos ellatottsag
biztositasara. A pedagogusokra a szakmai elhivatottsag, az igényesség és a
folyamatos Onképzés iranti igény jellemzd. A szakemberek tovabbképzése
szervezetten, jol at-gondoltan oktaté-nevelé feladatok jellegét figyelembe
véve folyik. Az Uj médszertani eszkdztar segitségével érdemes megalapozni
és ujragondolni a fejlesztendé terlleteket.

Az oktatas feltételeiben az intézményi feladat-ellatasi hely vonatkozasaban
egyenlé hozzaférést biztosit minden tanuldja szamara az iskola. Az éplulet
felujitasa folyamatosan torténik, a teljes akadaly-mentesités palyazat
segitségével valdésulhat meg. Az intézmény eszkozellatottsaga kiemelkedd, a
folyamatos fejlesztést aktiv palyazati tevékenység is biztositja. A tanodran
Kivuli és délutani foglalkozasok soran az iskola valamennyi tanuldja,
megfelel6 Gtemezés szerint hasznalhatja az eszk6zoket.

Az intézmény Pedagodgiai Programjaban nagy hangsulyt fektetnek azokra a
kulcskompetenciakra, amelyek elsajatitasa képessé teszi a tanuldkat a valds
élet problémainak feltarasara, megoldasara, a sikeres és mindségi életvitelre.
Az iskola oktatasi-nevelési szemléletében fontos szerepet kap a szocialisan
eltér6 korulmények kozul érkezd tanuldk hatrany-kompenzacidja, a
felzarkdztatas és az egyenld esélyek biztositasa.

Az intézmeény szakmai és tarsadalmi kornyezete, kapcsolatrendszere nyitott
és egyuttmikodd. A tovabbi sikeres egyuttdolgozas érdekében a partnerség-
épitésben kiemelt feladat a halmozottan hatranyos helyzetl tanul6i l1étszam

felmérése, segitése, tdmogatasa.
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. PROGRAM

[I.L1. A helyzetelemzésbdl kovetkez6 Iépések (prioritasok)

Az intézményi beiskolazasi létszam adatok az iskola iranti folyamatos érdeklédést
mutatjak. A jol el6készitett, realisan kidolgozott oktatasi-szakmai programok, képzési
lehetéségek fenntartdsa, a munkaeré-piaci igényekhez valdé folyamatos

hozzaigazitas a kdzépiskola tovabbi feladata.

A sajatos nevelési igényu tanuldk Iétszama joval az orszagos atlag alatt van, ami a
gondos, kovetkezetes pedagogiai munka kovetkezménye. Az intézmény feladata az
SNI tanuldék folyamatos létszam-ellenérzése, fellilvizsgalata, nyomon kdovetése

(szakert6, nevelési tanacsado bevonasaval).

A kozépiskola oktatd-nevel6 munkajanak sikere, hogy az iskolai lemorzsolédas
keretében az évfolyam-ismétlék és magantanulok szama joval az orszagos atlag alatt

van. A szinten tartashoz tovabbi kitartd, gondos pedagdgiai munkara van szukség.

Fontos feladat az adatszolgaltatas kiterjesztése a hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetliek nyilvantartasara. Az esélyegyenl6ség biztositasa érdekében
intézkedési terv készitése a HH / HHH tanuldk esetében, mely magaba foglalja a
tanulok létszamat, tandrai és tandran kivali foglalkozasok, beilleszkedések,

hianyzasok, lemorzsolédasok nyomon kovetéseét.

Az intézménynek vizsgalni kell a halmozottan hatranyos helyzetli tanulok
tovabbtanulasi mutatéit. Az intézkedési terv tartalmazza a tovabbtanulasrél vald
folyamatos visszajelzést, tapasztalatok feldolgozasat, nyomon kovetését, valamint a

HH és HHH tanulok munkaerd-piacon valo elhelyezkedését, érvényesulését.

Az intézmény mindségi oktatasanak, nevelésének, j6 hirnevének megtartasa
érdekében - az orszagos kompetenciamérés gimnaziumi pozitiv eredményeit tekintve

-, fontos feladat a folyamatos szinten tartas és megerésites.

A szakkdzépiskolai eredményeket tekintve az iskola feladata az orszagos
kompetenciamérés eredményeinek megérzése, javitasa, a beavatkozasi lehetéségek

meghatarozasa.
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A gimnaziumban elért kompetenciamérések j6 eredményeinek megtartasahoz és
tovabbi noveléséhez, valamint a szakkozépiskolasok a szovegértési, matematikai

eredményeinek megerésitéséhez, uj modszertani tovabbképzéseket kell bevezetni.

Tovabbra is nagy gondot kell forditani az iskola épuletének folyamatos javitasara,
eszkoz-ellatottsaganak bévitésére, fejlesztésére. Az iskolai infrastrukturahoz vald
egyenld hozzaférés és az épulet teljes akadaly-mentesitése (palyazat segitségével)

az egyenl6 esélyek biztositasanak feltétele.

Tovabbra is tAmogatni kell a tarsadalmi-szakmai koérnyezettel valé egylttmikddést,

partneri kapcsolattartast.

[1.2. Kotelezettségek és felelésségek

A Matyas Kirdly Gimnazium az esélyegyenléségek biztositasaval 6sszefuggd

tevékenységek, kotelezettségek, felelésségek a kovetkezdk:

Kotelezettségek és Felelés Hatariddé
tevékenységek

Kozoktatasi Intézményi
Esélyegyenldségi Intézkedési
Terv iranyitasa: Igazgaté

- az intézkedési terv Esélyegyenléségi megbizott
megvaldsitasanak koordinalasa

- esetleges problémék, panaszok
kivizsgalasa, megoldasi terv
készitése

2008-tdl folyamatos

A sziikséges pénzigyi Fenntarté

feltételek megteremtése lgazgato folyamatos

Intézkedési terv végrehajtasa
- az érintettek folyamatos
tajékoztatasa

- akcidterv folyamatos
figyelemmel kisérése,
felUlvizsgalata (prioritasok,
indikatorok)

lgazgaté

Esélyegyenl6ségi megbizott folyamatos

Esélyegyenléség
megvalositasanak jogi feltételei
Megvaldsitas soran

- intézményi és egyéb
dokumentumokkal valo
O0sszehangolasa és
érvényesitése

- Esélyegyenléség
megvalodsitasanak,
nyilvanossaganak biztositasa,
ellenérzése, szankcionalas

Intézmény vezetése

Esélyegyenl6ségi megbizott folyamatos

33




11.3.

Kozoktatasi Intézményi Esélyegyenldségi Intézkedési Terv — Fonyod — 2008
Akcidterv

Akcioterv
Helyzetelemzés Cél konkrét Intézkedés Az Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés
megallapitasara szOveges leirasa intézkedés Megvaldsitasa- eredményességét eredményes- eredményes-
(problémara, vagy megfogalmazasa (feladatok) felelése nak mérd indikator ségét ségét
erdssegre) hivatkozas hatarideje rovidtavon mérd indikator mér6 indikator
(1év) kozéptavon hosszutavon
(3év) (6év)
Az intézményi Az intézményi Oktatasi, szakmai Intézmény- 2008. folyamatos | Beiskolazasi Beiskolazasi Beiskolazasi
beiskolazasi beiskolazasi programok, képzesi vezetd létszamadatok (9. létszamadatok létszamadatok (9.
létszamadatok évek létszamadatok lehet6ségek évfolyam) (9. évfolyam) évfolyam) szinten
ota egyenletesnek szinten tartasa Iskola-hasznaléi fenntartasa a szinten tartasa a | tartasa,
mondhatok (demografiai mutatok | igényeknek megfelel demografiai demografiai megerdsitése a
figyelembe vételével) | oktatasi mutatok mellett mutatok demografiai
programcsomagok Versenyek figyelembe mutatok
rendezése vételével figyelembe
altalanos vételével
iskolasoknak
Iskolai
bemutatkozd
el6éadasok
SNI tanuldk oktatasa | SNI tanuldk tovabbi SNI tanulok pontos Intézmény- 2008 folyamatos | Intézményi és Integraltan Integraltan
integraltan torténik, pontos nyilvantartasanak vezet6 szocialis térkép oktatott SNI oktatott SNI
létszama az orszagos | nyilvantartasanak vezetése Onkormany- készitése tanulék nyomon tanulék nyomon
atlag alatt van vezetése Az SNI tanulok zat altal Integraltan oktatott | kovetése (SNI kovetése
SNI tanulék rendszeres szakért6i, megbizott SNI tanulok naplo) SNI naplé —
létszamanak nevelési tanacsadoi szemeély szakertdi évenkénti kisz{rt,
folyamatos felllvizsgalata felllvizsgalata, felllvizsgalt,
felmérése, nyomon kovetése, visszahelyezett
felllvizsgalata, Onkormanyzat felé sziikség esetén SNI térkép —

nyomon kdvetése

A kodzoktatasi
szakszolgalattal valé
egylttmikodés
tovabbi megerdsitése
A megel6zések
érdekében kiegészitd
egeészséglgyi és
szocialis
beavatkozasok
tervezése (szlrés)

adatszolgaltatas

visszahelyezése
(SNI naplo)

Ev végi beszamold
értekezlet

Szul6i tajékoztato
programok
szervezése

palyaorientacio,
munkaerd-piac
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Adatszolgaltatasi
kiegészitések a
hatranyos /
halmozottan
hatranyos helyzetlek
nyilvantartasaban a
tanorai és a tandran
kivuli foglalkozasokon

Intézményi adatok
felmérése a HH /
HHH tanulok kdrében
A tanéran kivali
foglalkozasokon
egyre tébb HH / HHH
tanulé vegyen részt

Az altalanos iskola és
a kozépiskola kozotti
atmenet erdsitése
HHH tanuldk felmérése
a tandran Kivdli
foglalkozasokon,

HH tanulok
részvételének tovabbi
koordinalasa

Intézmény-
vezetdk

Esély-
egyenldségi
megbizott
Ifjusag-védelmi
felel6s

2008. folyamatos

Evente két
alkalommal
(tanévkezdés,
tanév vége)
adategyeztetés, -
gyljtés az
integraltan oktatott
HH / HHH
tanulokrol

SzUl6i tajékoztatas,
megbeszélés

A nyilvantartott
HHH tanuldk
szdmanak
névekedése (5%)

Az integraltan
oktatott HH /
HHH tanuldk
pontos
adatnyilvan-
tartasi
napléjanak
nyomon
kovetése

A HHH tanuldk
szamanak teljes
kord
nyilvantartasa

A nyilvantartott
HHH tanulok
teljes kortien
kerlljenek az
intézmény
adatszolgaltata-
sdba

Az intézményi Az évfolyamismétlék | Az eddigi eredményes | Igazgato 2008. folyamatos | Az Az évfolyam- Az évfolyam-
lemorzsolodasi és magantanulok felzarkoztatasi és helyettes(ek) évfolyamismétl6k ismétlék ismétlék és
mutatdi joval az aranyanak szinten egyeéni haladasi itemet | Szaktanarok és magantanulok szamanak felére | magantanuldk
orszagos atlag alatt tartasa biztosité programok Osztaly- aranyanak szinten csokkentése (2 szamanak teljes
vannak (HH / HHH alkalmazasa, er6sitése | féonokok tartasa, f6), magantanuldi | korl
tanuld nincs kozottiik) HH / HHH tanuldk Az osztalyfénokok status megsziintetése

tovabbi gondos preventiv munkaja - | felllvizsgalata

ellenérzése kilonds tekintettel

a HHH tanuldkra
A gimnaziumi A kompetenciamérés | Tovabbi, Igazgato 2008. folyamatos | Kompetencia Kompetencia Kompetencia
kompetenciamérés szbvegértés, kulcskompetenciakat Szaktanarok értékek szinten atlag szinten atlag névekedése
eredményei joval az matematikai fejleszt6 Uj, szakmai Munka- tartasa tartasa, (1,5 %)
orszagos atlag felett eredményeinek programcsomagok ko6zbsségek Evente novekedése (1 Hozott érték
vannak szinten tartasa, alkalmazasa kompetencia- %) vizsgalat
min&ségi oktatas Tovabbképzési Terv mérések Hozott érték Az eredményeket

A szakkozépiskolai érdekében az attekintése eredmeényeit, vizsgalata értékeld szakmai
kompetenciamérés eredmények tapasztalatait Az eredményeket | forum
szbvegeértés, névelése megerdsitd bemutato
matematika tantestuleti-, szakmai férum

eredményei az

forumok, szakmai

orszagos atlag koruli munkakodzésségek

szinten vannak Megujuld
modszertani
tovabbképzés
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A szakkozépiskolai Kulcskompetenci-akat Igazgato 2009. Evente Kompetencia Kompetencia
matematikai megalapozo és Szaktanarok kompetencia- atlaghoz atlaghoz kozelités
eredmények az fejlesztd Uj, szakmai Munka- mérések kozelités (2%) (2,5 %)
orszagos atlagot programcsomagok koézbsségek eredmeényeit, Hozott-értek Hozott-értek
tartsak meg megismerése, tapasztalatait vizsgalat vizsgalat
HH / HHH tanulok tapasztalatcserék megvitatd
kiszlrése, tantestuleti-, Az eredményeket | A tovabbi
felkészitése férumok. bemutato eredményeket
szakmai férum bemutato és
A szlkséges Intézkedési Terv | értékel6 szakmai
fejlesztések megvalositasa férum
szakmai- Intézkedési Terv
modszertani és felllvizsgalata
egyéb feltételeire
vonatkozé
intézkedési terv és
fejlesztési
programok
kidolgozasa
Megujuld
maodszertani
tovabbképzés
Intézkedési Terv
elkészitése
Iskolai préba —
kompetencia
csomag készitése
Az intézmény A tovabbtanulasi Palyaorientacio 2008. Igazgato Fels6foku Tovabbtanulasi Tovabbtanulasi
tovabbtanulasi eredmények szinten Kapcsolatfelvétel a folyamatos Igazgato képzésben, aranyok aranyok novelése
mutatéi nagyon jo tartasa, munkaeré- fels6foku helyettes oktatasban a novelése felséfoku
eredményeket piaci eredményesség | intézményekkel Tovéabbtanulasi tovabbtanulasi fels6foku képzésben.
mutatnak tovabbi felelés aranyok szinten képzésben. féiskolai képzés:
megalapozasa Osztalyfénokok tartdsa egyetemi képzés: | (1 %)
(0,5%)
A HH / HHH tanuldk Névekedjen a HHH HH / HHH tanuldk 2008. Igazgato ,Nem tanul tovabb” .Nem tanul
tovabbtanulasi tanulok tovabbtanulasi folyamatos Igazgato tanulok ,Nem tanul tovabb” tanulok
mutatoirdl kevés adat | tovabbtanulasi mutatdinak pontos helyettes létszdmanak tovabb” tanuldk létszamanak
all rendelkezésre aranya a felséfoku felmérése, Tovabbtanulasi csokkentése (1 f6), | létszdmanak csokkentése (1
képzésben, nyilvantartasa felelés HHH tanuldk csbkkentése (1 f6),
oktatasban Osztalyfénokok kiszlirése, f6),
palyaorientacio
segitése
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A HH / HHH tanuldk Novekedjen a HHH Helyes palyaorientaciéo | 2008. Ilgazgato A fels6foku A felséfoku A fels6foku
tovabbtanulasi tanuldk megerdsitése, szocialis | folyamatos Igazgato képzésben, képzésben, képzésben,
mutatéirdl kevés adat | tovabbtanulasi hatranyok helyettes oktatasban a HHH oktatasban a oktatdsban a HHH
all rendelkezésre aranya a felséfoku kompenzalasa Tovabbtanulasi tanuldk aranya HHH tanulok tanulék aranya
képzésben, felel6s novekedjen (0,5 %) | aranya névekedjen (1 %)
oktatasban Osztalyfénokok .Palyaorientacios névekedjen (0,5
térkép” %)
Az intézmény Az iskola A meglévé éplletek, Igazgato 2008. folyamatos | 11/1994. MKM 11/1994. MKM 11/1994. MKM
épuletének tovabbi infrastrukturajahoz eszkdzo6k folyamatos Fenntarto rendelet alapjan a rendelet alapjan rendelet alapjan a
folyamatos javitasa, vald egyenlé korszerUsitése, kotelez6 a kotelez6 kotelezé
eszkoz- hozzaférés megujitasa felszerelési és felszerelési és felszerelési és
ellatottsaganak biztositasa Palyazati lehet6ségek eszkozlistak eszkozlistak eszkozlistak teljes
bdvitése valamennyi tanul6 figyelése teljestlésének megléte korl megléte,
szamara évenkénti Palyazat: Korszeri nevelési
felllvizsgalata, a természettudoma | —oktatasi
fenntarto altal nyi targyak kornyezet, épllet
biztositott forrasok | szemléltet
megléte eszkdzeinek
fejlesztése,
multimédias
labor
Az intézmény teljes Az intézmény Palyazati lehet6ségek Igazgato 2013. Akadélymentes
akadaly-mentesitése | akadalymentessé figyelése Fenntarto kozépiskola
tétele
A tarsadalmi-szakmai | Az iskola tarsadalmi- | Az el6z8 tanévben Igazgato 2008. folyamatos | Partneri Partneri Partneri

kornyezettel vald
egyuttmikodés
tovabbi megerdsitése

szakmai
kornyezetének minél
szélesebb korben
torténd bevonasa a
HH / HHH tanuldk
iskolai sikeressége
érdekében

készitett
egyuttmikddési
megallapodasok
felllvizsgalata, Uj
kapcsolatok kiépitése.

Esélyegyenlés
€gi megbizott

igényfelmérés és
elégedettség
vizsgalat (bels6)

igényfelmérés és
elégedettség
vizsgalat (kuls6)

igényfelmérés és
elégedettség
vizsgalat

(teljes)
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11.4.

A  Kozoktatasi

Koézoktatasi Intézményi Esélyegyenldségi Intézkedési Terv — Fonyod — 2008

Megvalositas

Intézményi

Esélyegyenl6ségi

Intézkedési

Tervben

Program

leirtak

megvalositasaban az érintett intézmeényeknek szorosan egyutt kell mikodniuk.

Az intézményvezetd legfontosabb feladata:

= a kozoktatasi intézmények mikodését és pedagogiai munkajat érintd, és az

esélyegyenl6ségi szempontbdl fontos egyeb kdzszolgaltatasokat meghatarozé

stratégiai dokumentumba és iranymutatasba beépuljenek és érvényesuljenek

az egyenl6é banasmodra és eseélyegyenldségre vonatkozo kotelezettségek és

az intézkedési terv célkitlizései,

= évente értékelésre kerlljon az intézkedési tervben leirtak megvalodsitasa,

(intézményvezet6 Onértékelés, pedagogus onértékelés, beszamolok)

= a végrehajtas érdekében az intézményi dolgozok és vezetdk felkészitése

szervezett formaban.

ceél Feladat Moédszer/eszkoz Felelés Gyakorisag
Minden intézményi
érintett
dokumentumban A kdzoktatasi
érvényesluljenek intézmeények Az int. terv
az egyenld mikddeését és Igazgato elfo a‘ dasakor
banasmaddra és pedagdgiai Dokumentumelemzés | Esélyegyenl&ségi dokgmentumok
esélyegyenl6ségre | munkajat megbizott modositasakor
vonatkozo meghataroz6
kotelezettségek és | dokumentumok
az intézkedési terv
célkitlizései
A folyamatos
visszacsatolassal
s erte!felessel az RY Munkaterv készitése
egyenl6 Az értékelés, . " . .
S s ; . és az utemezett Esélyegyenl8ségi |
banasmaod és visszacsatolas : Evente
. . . feladatok megbizott
esélyegyenl6ség megtervezése . arehaita
elveinek végrehajtasa
folyamatos
érvényesitése
Felkészlt
pedagoégusok, Tovabbképzések, . gz |
szakemberek, konzultaciok, Szake'mlberek Eselyggyenlosegl Evente
meghivasa megbizott

vezetdk az érintett
terlleten

féorumok szervezése
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l.5.

Koézoktatasi Intézményi Esélyegyenldségi Intézkedési Terv — Fonyod — 2008

Monitoring és nyilvanossag

Program

A Kozoktatasi Intézmeényi Esélyegyenléségi Intézkedési Tervben fontos szerepet tolt

be a program megvaldsulasanak nyomon kovetése.

A nyomon kovetés — évenkénti - legfontosabb feladatai k6zé tartozik:

= az eredményesség ertékelése, ellenbrzése

* a monitoring vizsgalatok eredményeinek nyilvanossa tétele és ennek kapcsan

a személyes adatok védelmének biztositasa

= azellenérzés idépontjanak az intézmény munkatervében valé meghatarozasa

= minden elérhetd eszkozt

biztositasa

(honlap,

tajékoztatd kiadvanyok,

rendezvények, lakossagi férumok, helyi sajtdé stb..) a tdmogaté szakmai,

tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében

= tanévvégi értékeléskor feltart hianyossagok felszamolasara kilon intézkedési

tervet

kell

késziteni,

amelyben

tevékenysegek, hataridd, sikerkritériumok.

meghatarozasra

kerilnek a célok,

CEL FELADAT MODSZER/ESZKOZ FELELOS HELYE
(gyakorisag:évente)
Intézményvezetd

. « | Az Esélyegyenl8ségi Munkaterv,
ﬁ;zugllzgei)tgnnae;/elo intézkedések- megbizott (a beszamoldk
eredménvessé hez kapcsolt Az adatok feldolgozasa mindenkori részeként adott
meadlla }l'lta'sa 9 | indikatorok osztalyfénoki szempontsor

gallap teljestlése. munkak6z6sség alapjan
vezetd)
Minden érintett
meglsmer_hetl, Intézményvezets Ir)tezmenyl
nyomon kdvet- . P férumok, az
. . EsélyegyenlGségi PR
heti a tervben Az éves meabizott intézmény
rogzitett célokat, | eredmények Dokumentumelemzés 9 . honlapjai, helyi
o ix PR/marketing P

feladatokat kozzététele felelés (igazgaté sajto, intézményi
Hianyossagok hel ettesg) 9 hirlevelek
feltarasa, y Intézkedési terv
megoldasa
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[1.L6. Konzultacio és visszacsatolas

Matyas Kiraly Gimnazium vallalja, hogy a Kozoktatasi Intézményi Esélyegyenléségi
Intézkedési tervét évente megismerteti szakmai és tarsadalmi partnereivel, szamukra
férumot szervez, melyen a terv varhaté eredményeirél is tajékoztatast ad. Az érintett

partnerek élhetnek véleményformalasi jogukkal.

Partnerek Helye

Pedagdégusok Tanévzaroé értekezlet
Szulék Szul6i értekezlet
Civil szervezetek és egyéb partnerek Férum

A partnerek véleményeit jegyzokonyvvel dokumentaljak, és az észrevételeket,
amennyiben nem Utkdznek az intézkedési terv alapgondolataval, a terv

megvalodsitasa soran felhasznaljak.

I1.7. Szankcionalas

Amennyiben a fentiekben leirt megvaldsitas, az évi monitoring, az dnértékelés soran

arra derul fény, hogy a vallalt célokat nem sikerdl teljesiteni, az intézmény

. elemzi az okokat az érintettek és szukség esetén kulsé szakertd
bevonasaval,
o megallapitja a felel6sségeket,

o szukség esetén beavatkozasi intézkedési tervet készit.
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1.8. Zaradék

A fonyédi Matyas Kiraly Gimnazium Kdzoktatasi Intézményi Esélyegyenldségi

Intézkedési Tervét a Nevelbtestllet elolvasta, megyvitatta, és elfogadasra javasolja.

Intézményvezet6 Cégszeri alairas

Somogy Megye Kozgyllése a Matyas Kiraly Gimnazium Kozoktatasi Intézményi

Esélyegyenl6segi Intézkedési Tervét a szamu hatarozataval jé6vahagyta.

Az elkészitett Kozoktatasi Intézményi Esélyegyenléségi Intézkedési Tervet az

érintettek véleményének kikérésével 2009. december 31-ig felul kell vizsgalni.

Az elfogadott Kozoktatasi Intézményi Esélyegyenléségi Intézkedési Terv

ervényessége 2008 — 2011.

Melléklet:

.................... Jegyzd6konyvi kivonatok
.................... Intézmeényi adatlapok

.................... Nyilatkozat

Kelt: Fonyod, 2008 ..........ccoooviiiiiiiiiiinnnnnn,

Intézményvezetd
Készitette: Dr. Vargané Zag Agota
kozoktatasi szakert6

006118-02
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